SAN

(GVOMERAT,
6 ),

2 &
v &

MAUBUEE L

LA LETTRE DU PRESIDENT

Débats sur Paris Métropole, sortie de l'opération d'intérét national, contractualisations de
projets avec le conseil régional d'lle-de-France et le conseil général de Seine-et-Marne, le
syndicat d'agglomération nouvelle de Marne-la-Vallée Val Maubuge entre dans une période
charniere de sa courte mais riche histoire de ville nouvelle.

Pendant que notre conservatoire prépare son anniversaire, I'avenir du Val Maubuée s'‘écrit dans
le programme local de I'habitat et le schéma de cohérence territoriale. Comme vous pourrez le
constater, les projets et les réalisations ne manquent pas en cette rentrée 2008...

Michel Ricart
Président du SAN de Marne-la-Vallée / Val Maubuée
Maire de Lognes

Le Conservatoire
du Val Maubueée féte ses 30 ans

Venez nombreux féter les 30 ans du Conservatoire
de Musique, danse et art dramatique du Val Maubuée
le samedi 25 octobre 2008 a 20 h!

Cette soirée anniversaire au Grand théatre de la Ferme du Buisson
sera I'occasion d’assister a un spectacle unique réunissant professeurs,
éléves et anciens éléves devenus aujourd’hui professionnels. Danseurs,
musiciens, comédiens, tous réunis pour vous éblouir et mieux vous faire
connaitre cette vénérable institution du Val Maubuée.

Créé en 1978, le Conservatoire de Musique, Danse et Art Dramatique a
rayonnement départemental est un équipement intercommunal financé a
80% par le SAN de Marne-la-Vallée / Val Maubuge.

Electroacoustique ou musique médiévale, marionnettes ou danse contem-
poraine, plus d'une cinquantaine de disciplines y sont enseignées. 850 éleves,
de 5 a 77 ans, y recoivent chaque année une formation de grande qualité
dispensee par 62 professeurs.

La réputation du Conservatoire situé sur la commune de Noisiel dépasse
largement les frontiéres du Val Maubuée ; c’'est d‘ailleurs le seul établissement
de Seine-et-Marne a proposer un cycle d'enseignement professionnel initial
en art dramatique.

Manifestation ouverte a tous, réservation indispensable par mail :
c.carole@san-valmaubuee.fr ou en renvoyant I'invitation
téléchargeable sur le site Internet du SAN : www.valmaubuee.fr
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Le Programme
Local de I’'Habitat

Une rencontre en présence de
Michel Ricart, Président du
SAN de Marne-la-Vallée / Val
Maubuée, de Michel Bouglouan,
vice président du SAN en charge
de T'habitat, et d’intervenants
de I'AORIF (I'Union Sociale pour
I'Habitat d’lle-de-France) et de
la Direction Départementale de
I'Equipement vous présentera
les dispositifs daide a T'habitat
financés dans le cadre du Pro-
gramme Local de I'Habitat.

Inscriptions par mail :
c.carole@san-valmaubuee.fr
ou en téléchargeant I'invitation
sur le site Internet du SAN :
wwwyalmaubuee.fr

Le Programme Local de I'Habitat
(PLH.) est le document qui
définit, pour une période de six
ans (2007-2012), une politique
de T'habitat globale et cohé-
rente a I'échelle de I'agglome-
ration du Val Maubuée.

Il prévoit notamment la constru-

ction de 2400 logements neufs et le finan-

cement

de la réhabilitation des logements

existants.

Par ces différentes orientations, le Programme
Local de I'Habitat doit permettre d’anticiper

I'évoluti

on démographique et urbaine de

'agglomération, aux horizons 2015 et 2020, de
maniere a mieux en piloter le développement.
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Rendez-vous le mardi 7 octobre
2008 a 17 h au SAN de Marne-la-
Vallée / Val Maubuée
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Logement et cadre de vie

Environnement
UNE NOUVELLE JEUNESSE POUR LES 28 PLANS D’EAU DU VAL MAUBUEE

La réhabilitation des 28 plans deau s'inscrit dans une politique ambitieuse
de gestion écologique de l'eau sur le territoire du Val Maubuée menée par
I'agglomération.

Les plans d'eau du Val Maubuée permettent, selon un procédé tout a fait
innovant a I'époque ou il a été concu, de stocker et de réguler les eaux de
ruissellement et 'ensemble du réseau hydrographique.

Ce programme de réhabilitation a débuté par 1a mare d’Auvergne et le canal a
Blondeau, situés a Croissy Beaubourg et se poursuivra dés cet automne avec
la réhabilitation du canal et de I'étang du Grand Parc et de I'étang des Vieilles
Vignes toujours a Croissy Beaubourg,

Le 4 septembre dernier, apres neuf mois de travaux, Michel Ricart, Président
du Syndicat d’Agglomération Nouvelle de Marne-la-Vallée / Val Maubuée
et Michel Geres, Maire de Croissy Beaubourg ont inauguré les nouveaux
aménagements.

Entierement financés par le SAN pour un montant de 1.230.700 euros, ces premiers
travaux comprennent :

- 1a collecte et I'évacuation
des sédiments déposés,
de maniére a préserver les
capacités d'épuration des
plans deau et la qualité
de I'assainissement,

- la reprise et la stabilisation
des berges dégradées par la
fréquentation en bord deau
et par des phénomenes
d’érosion,

Piotrowski et Michel Vermot

-T'installation d'un séparateur d’hydrocarbures afin de rendre le dispositif
d'épuration de I'eau plus performant.

Transports
PLAN D’URGENCE POUR LE RER A

La mobilisation des élus et des usagers
de Marne-la-Vallée sur les problemes
de fonctionnement du RER A.

A Tinitiative de Michel RICART,
président et d’Abdoul KAREB, vice-
président chargé des transports, les
élus du Val Maubuée ont adopté
(@ Tunanimité a lexception des
élus d’Emerainville) avant I'été une
motion pour une modernisation
urgente de la ligne A du RER
Retards, trains surchargés aux
heures de pointe, conditions de
voyage insupportables au quotidien,
prés de 7000 usagers ont signé
depuis mai dernier la pétition de
I'AUT (Association des Usagers de
Transports) pour 'amélioration des
conditions de transport sur la ligne
A du RER. Face a cette situation,
les €lus du Val Maubuée se sont
mobilisés en adoptant le 26 juin 2008




une motion pour une modernisation urgente de cette ligne qui, avec quatre
stations — Noisy Champs, Noisiel, Lognes et Torcy — sur six kilometres, structure
I'offre de transports collectifs sur le Val Maubuée.

Ces gares qui desservent 'agglomération ont ainsi vu leur trafic doubler, voire
tripler au cours de ces derniéres années sans renforcement significatif de
I'offre du fait des limites de capacité du troncon central Vincennes - La Défense.
Vu l'urgence de la situation et I'absence de réponses concréetes des partenaires
concernés, les élus du Val Maubuée demandent :

- a'Etat d’assumer sa responsabilité et en conséquence de faire des transports
publics en lle-de-France une priorité nationale en donnant au STIF, autorité
organisatrice, les moyens nécessaires a I'amélioration du réseau.

- a la RATP de respecter les engagements pris aupres des élus dans le contrat
d’objectifs signé avec le STIF

Ameénagement
DEBUT DES REFLEXIONS AUTOUR DU SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIALE

Les élus du Syndicat dAgglomération Nouvelle de Marne-la-Vallée Val Maubuée
ont adopté en juin dernier la révision du Schéma Directeur Local et I'élaboration
d'un véritable Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) permettant daccom-
pagner l'agglomération dans son passage d'une ville nouvelle a une ville durable.

Plus qu'un simple document d'urbanisme, le SCOT fonde les bases d'un véritable
projet de territoire.

[l aura pour objectifs :
-le maintien d'un équilibre en matiere d'habitat et de mixité sociale,

-la poursuite du développement économique visant I'équilibre entre emploi
et habitat

- l'optimisation de la gestion des déplacements,
-la préservation de I'environnement et du cadre de vie,

- la confortation d'un niveau d'équipements et de service dans les domaines
culturel, sportif, éducatif et social.

Le programme local de I'habitat (PLH), le plan local de déplacements (PLD), les
plans locaux d'urbanisme (PLU), les ZAC et autres opérations de plus de 5 coo m?
doivent étre compatibles avec les orientations générales du SCOT. Ce dernier
doit lui-méme étre compatible avec le Schéma Directeur de la Région lle-de-
France (SDRIF).

Le calendrier d'élaboration du SCOT est d'ores et déja établi, il prévoit des périodes
de concertation et une approbation définitive du projet en décembre 2070.
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Un nouveau mobilier pour les jeunes lecteurs

LARCHE GUEDON OU LE RENOUVEAU D’UN
QUARTIER

Pour redonner un second souffle au quartier,
une série de travaux ont été menés par le SAN

depuis 1995.

Lobjectif est double : Ténover les batiments et
implanter de nouvelles activités et services.
Derniers travaux en date :1a séparation de la
piscine et du gymnase, ainsi que le change-
ment de mobilier et 1a réfection des peintu-
res et des sols de la médiatheque.

Prochaine étape : la reconstruction du College
de I'Arche Guédon.

Rétrospective des travaux menés par le SAN
depuis 1995 :

1995: Aménagement deladirection adminis-
trative du réseau des médiatheques suite au
déménagement du centre des Imp6ts de
Noisiel

1998 : Réhabilitation de 1a médiatheque de
I'Arche Guédon

1999-2001 : Remise aux normes et extension de
la piscine et du gymnase (avec la participation
de la commune de Torcy pour le gymnase)

2003-2005 : Réhabilitation du siege de
I'agglomération

Intégration de deux associations d'aide a
I'emploi a I'intérieur des locaux du SAN : la
Mission Locale pour 'Emploi et la Mission
d’Education Permanente

2005-2006 : Réhabilitation du restaurant
communautaire

Aménagement du rez-de-chaussée pour
accueillir 1a télévision locale Canal Coquelicot

2006-2007 : Transformation de la Maison du
Développement Local (avec la participation
de la commune de Torcy)

Depuis1995,le SAN a investit plus de 14 millions
d’euros pour le réaménagement et 1a réhabi-
litation du quartier de ’Arche Guédon.



Elections

Daniel Vachez, maire de Noisiel, élu Président du Conseil dAdmi-
nistration d’ EPAMARNE

Arnaud de Belenet, Maire de Bailly-Romainvilliers, élu Président du
Conseil dAdministration d’EPAFRANCE

Nominations
Pascal Berteaud, nommé Directeur Général d’ EPAMARNE-EPAFRANCE

Un Contrat Départemental de
Développement Durable pour le Val Maubuée

Prenant en considération la création d'un dispositif départemental visant a
soutenir les projets portés par des intercommunalités, les élus du SAN ont élaboré
un Contrat Départemental de Développement Durable (C3D) avec le Conseil Général
de Seine-et-Marne.

Ce C3D permet un travail commun entre 'agglomération et le Conseil général, pour
des actions d'aménagement et de développement durable cohérentes. Il permet
ainsi de soutenir des initiatives locales porteuses dans le domaine de 1¢conomie,
de I'environnement, de I'action sociale et des déplacements.

Le programme d’actions représentant un investissement total de 16 751 250 euros,
sera subventionné a 40% par le Conseil général.

Le C3D sera officiellement signé entre Vincent Eblé, Président du Conseil général
de Seine-et-Marne, Michel Ricart, Président du SAN et les maires des communes
concernées le 3 octobre 2008 a 11 h au siége de I'agglomération du Val Maubuée
aTorcy.

Nouveaux services au BASE

Le Bureau d’Accueil et de Services aux Entreprises (BASE) propose en partenariat
avec la Boutique de gestion une réunion mensuelle d'information sur la création
d’entreprises le 3*™ jeudi de chaque mois.

Les participants pourront étre orientés a la suite de la réunion vers les structures les
mieux adaptées a leur projet professionnel.

Parallelement, un pdle ressources documentaire en libre acces a destination des
personnes souhaitant créer leur entreprise est désormais ouvert : ordinateurs en
acces libre, fiches professionnelles par secteurs d’activité.

Renseignements et inscriptions auprés du BASE - Le Luzard 2 - Batiment A
Boulevard Salvador Allende 77186 Noisiel - Tél. 01 60 37 03 11, Fax 01 60 37 00 33
Courriel : base@san-valmaubuee.fr

Le Plan Local pour I'Insertion et ’Emploi
du Val Maubuée signe une charte partenariale
avec Randstad Inhouse Services

Ce partenariat officialisé le 30 septembre prochain permettra aux participants du
PLIE en insertion professionnelle d’accéder aux offres de recrutement de Randstad
Inhouse Services, société d'intérim implantée au cceur des entreprises.

Une convention similaire existe déja avec la RATP.

Depuis sa création en 2003, le Plan Local pour I'Insertion et 'Emploi du Val Maubuée
a assuré un accompagnement individualisé pour 700 participants : jeunes sans
qualification, chdmeurs de longue durée, bénéficiaires du RMI.

Actuellement, un peu plus de 400 personnes bénéficient du PLIE dans le cadre de la
programmation 2007- 2013.

Cette nouvelle programmation a pour ambition de contribuer sur six ans a I'insertion
professionnelle de 1000 personnes éloignées de I'emploi.

2 octobre 19h30
Cloture des Rencontres

pour I'emploi

3 octobre 11hoo
Signature officielle

du C3D

7 octobre 17hoo

Rencontre débat PLH

16 octobre 20h30
Comiteé Syndical

17 octobre 17hoo
Conseil dAdministration
de TEPAMARNE

21o0ctobre 11h30
Présentation du barometre

de I'économie locale par

la Banque de France

23 octobre 18hoo
Comité de pilotage du P.L.L.E

25 octobre 20hoo
30 ans du Conservatoire
du Val Maubuée
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Champs-sur-Marne / Croissy-Beaubourg /
Emerainville / Lognes / Noisiel / Torcy.

SAN “La Lettre du Président " est adressée a tous les délégués du SAN, élus municipaux,

MR, responsables associatifs, chefs d'entreprises, chefs d’établissements et responsables institutionnels du Val Maubuée.
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